
                                                                                                       
 
 

ЗАВОДСЬКА МІСЬКА РАДА 
 

П’ЯТДЕСЯТ ВОСЬМА СЕСІЯ МІСЬКОЇ РАДИ ВОСЬМОГО СКЛИКАННЯ 
 

 Р І Ш Е Н Н Я 
 
Від  12.09.2025 р. № 5 

 
Про введення посади фахівця із 
супроводу ветеранів війни та 
демобілізованих осіб,  внесення змін до 
структури і штатного розпису 
Комунального закладу «Центр надання 
соціальних послуг» Заводської міської 
ради. 
 

Керуючись статтею 25  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
відповідно до Законів України «Про соціальні послуги», «Про статус ветеранів війни, 
гарантії їх соціального захисту» зі змінами та доповненнями, постановою Кабінету Міністрів 
України від 02 серпня 2024 року № 881 «Деякі питання забезпечення діяльності фахівців із 
супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб», наказом Міністерства соціальної 
політики України від 11.04.2024 № 175-Н «Про затвердження державного стандарту 
соціальної послуги соціальної адаптації ветеранів війни та членів їх сімей та внесення змін 
до Класифікатора соціальних послуг», наказом Міністерства у справах ветеранів України від 
31.12.2024 № 508 "Про затвердження професійного стандарту “Фахівець із супроводу 
ветеранів війни та демобілізованих осіб”, постановою Кабінету Міністрів України  від 05 
липня 2024 року № 779 «Про затвердження Порядку та умов надання у 2025 році субвенції з 
державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення діяльності фахівців із супроводу 
ветеранів війни та демобілізованих осіб та окремі заходи з підтримки осіб, які захищали 
незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України» (зі змінами), щодо реалізації 
права особам, які звільняються або звільнені з військової служби, з числа ветеранів війни, 
осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, членам сімей таких осіб  з метою 
реалізації права ветеранів війни та членів їх сімей. 

 

ВИРІШИЛИ: 1. Ввести в структуру Комунального закладу «Центр надання 
соціальних послуг» Заводської міської ради - 1 штатну одиницю «Фахівець із супроводу 
ветеранів війни та демобілізованих осіб» та внести зміни до штатного розпису               
з 01.10.2025 року. 

2. Затвердити та викласти в новій редакції структуру і штатну чисельність 
Комунального закладу «Центр надання соціальних послуг» Заводської міської ради, 
враховуючи вище вказані зміни (додаток 1, 2). 

3. Організацію виконання цього рішення покласти на директора КЗ «Центр надання 
соціальних послуг» Заводської міської ради Юлію ВОЙТЕНКО. 

4. Фінансовому відділу виконавчого комітету Заводської міської ради спрямувати 
кошти субвенції з державного бюджету на оплату праці  фахівця із супроводу ветеранів 
війни та демобілізованих осіб Комунального закладу «Центр надання соціальних послуг» 
Заводської міської ради. 

 



5. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію  Заводської міської 
ради  з питань фінансів, бюджету, планування, соціально-економічного розвитку, інвестицій 
та міжнародного співробітництва 

 
 

 
 
 
             Секретар ради                                                         Лариса ПАЛАЖЕНКО 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Додаток 1                                                           
до рішення п’ятдесят восьмої  сесії 
Заводської міської  ради восьмого 
скликання  
від 12.09.2025 р. №5                                           

Структура КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ                           
«ЦЕНТР НАДАННЯ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ» 

ЗАВОДСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

1. Апарат Центру 

Назва посади (професії) Кількість штатних одиниць  

Адміністративно-господарський персонал 

  Директор 1 

  Провідний бухгалтер 1 

Персонал із соціальної роботи 

  Провідний фахівець із соціальної                
роботи* 

1 

  Фахівець із супроводу ветеранів війни 
та демобілізованих  осіб 

1 

Медичний персонал 

  Сестра медична** 1 

Обслуговуючий персонал 

  Прибиральник службових приміщень 0,5 

* кординує роботу двох відділень: відділення натуральної допомоги та 
відділення соціальних послуг за місцем проживання 

** надає послуги особам, які обслуговуються в Центрі  

 
2. Відділення соціальної роботи 

Провідний фахівець із соціальної роботи 1 

Психолог 1 

 



 

3. Відділення соціальних послуг за місцем проживання 

  Соціальні робітники 13 

 

4 Відділення натуральної допомоги 

  Перукар 1 

  Взуттьовик з ремонту взуття 1 

  Швачка 1 

 
Загальна кількість працівників – 23,5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Додаток 2 
 

№ 
п/п 

Назва 
структурного 
підрозділу та 

посад 

Код за 
Класифіка

тором 
професій 

ДК 
003:20100 

КТ/ЗКППТ
Р 

Кількіс
ть 

штатни
х одини

ць 

Посадов
ий 

оклад, 
грн 

Місячний фонд 
заробітної 
плати, грн 

1 2 3 4 5 6 
Апарат  

1 Директор 1210.1 1 10256 10256
2 Провідний 

бухгалтер 
3433 1 5815 5815 

Персонал із соціальної роботи 
3 Провідний 

фахівець із 
соціальної роботи 

2446.2 1 6773 6773 

4* Фахівець із 
супроводі 
ветеранів війни 
та 
демобілізованих 
осіб 

2446.2 1 6294 6294 

Відділення соціальної роботи 
5 Провідний 

фахівець із 
соціальної роботи 

2446.2 1 6773 6773 

6 Психолог 2445.2 1 5815 5815
Відділення соціальних послуг за місцем проживання 

7 Соціальний 
робітник 

5133 13 4633 60229 

Відділення натуральної та грошової допомоги  
8 Швачка 3 7436 1 3770 3770

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД             ЗАТВЕРДЖУЮ 
«ЦЕНТР НАДАННЯ 
СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ» 

 Штат у кількості 23,5 штатних 
одиниць 

ЗАВОДСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 
Код ЄДРПОУ 44572309 

 з місячним фондом заробітної 
плати за посадовими окладами  
120 389,50 гривень 

Штатний розпис  Секретар ради 
Вводиться в дію з 01.10.2025р.   _________Лариса ПАЛАЖЕНКО 
  
                                                       



кваліфікаційного 
розряду 

9 Перукар 2  класу 5141 1 3770 3770
10 Взуттьовик з 

ремонту взуття 
7442 1 3770 3770 

Медичний персонал 
11 Сестра медична 

вищої категорії 
3231 1 5527 5527 

Обслуговуючий персонал 
12 Прибиральник 

службових 
приміщень 

9132 0,5 3195 1597,5 

Всього 23,5 120 389,5
 
*- для фахівця із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб умови 
оплати праці відповідно до обсягу коштів, передбачених у розподілі 
Субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам. 
 
Директор                                                                   Юлія ВОЙТЕНКО 

Провідний бухгалтер                                               Євгенія МИКОЛАЄНКО 

 
 


